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AGENDA X

KONGSBERG

Diversifisering — en kjerne i strategien men ogsa en kilde til utfordringer
Tillit og troverdighet

IR — en kunnskapsdatabase

Noen konkrete utfordringer
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KONGSBERG GRUPPEN i

DIVERSIFISERING — KJERNEN | STRATEGIEN MEN OGSA EN KILDE TIL UTFORDRINGER KONGSBERG
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35 %

2015 revenues

INDUSTRIES _ S TECHNOLOGIES

Offshore / Oil &
Gas
45 %
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TILLIT OG TROVERDIGHET

VAR VIKTIGSTE OPPGAVE SOM IR

KONGSBERG
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IR — EN KUNNSKAPSDATABASE

KONGSBERG




NOEN KONKRETE UTFORDRINGER o

ER DET SKYER FORBEREDER VI OSS PA LYN OG TORDEN, NOEN FA GANGER
KOMMER LYNET FRA KLAR HIMMEL

KVARTALSRAPPORT

1. KVARTAL 2016

Bred protest mot norsk
vapeneksport

Rundt 30 organisasjoner og trossamfunn protesterte mot norsk vapeneksport
mandag. Hele elleve forslag om innstramminger skal behandles av Stortinget tirsdag.
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